
FONDO UNICO DI AMMINISTRAZIONE - ANNO 2013

COMPARTO MINISTERI - PERSONALE DELLE AREE

CONTRATTO COLLETTIVO NAZIONALE INTEGRATIVO N. 4/2014

DEFINITIVAMENTE SOTTOSCRITTO IN DATA 10/12/2014

CONTRATTO COLLETTIVO DECENTRATO DI SEDE 

DEFINITIVAMENTE SOTTOSCRITTO IN DATA 23/03/2015

QUOTE ASSEGNATE PER CONTRATTAZIONE DECENTRATA

C.C. N. I. N. 4/2014 FONDI DISPONIBILI QUOTA PRO-CAPITE

ART. 4 (PERSONALE NON VEDENTE) € 1.116,41 € 1.116,41

ART. 5, C. 3 (QUOTA DEL 30%) € 11.480,56 € 395,88

ART. 5, C. 4 (QUOTA DEL 70%) € 26.787,98 € 923,72

TOTALE € 39.384,95

PERSONALE IN SERVIZIO NELL'ANNO 2013

DIPENDENTI IN AREA III 10

DIPENDENTI IN AREA II 19

TOTALE DIPENDENTI 29

DATI ART. 11, C. 8, LETT. C) , D. LEGISLATIVO N. 150/2009, ED ART. 20, C. 1, D. LEGISLATIVO N. 33/2013

AMMONTARE COMPLESSIVO DEI PREMI STANZIATI € 39.384,95

AMMONTARE DEI PREMI EFFETTIVAMENTE DISTRIBUITI € 39.384,95

DATI ART. 11, C. 8, LETT. D) , D. LEGISLATIVO N. 150/2009, ED ART. 20, C. 2, D. LEGISLATIVO N. 33/2013

MINISTERO DELL'ISTRUZIONE, DELL'UNIVERSITA' E DELLA RICERCA

UFFICIO SCOLASTICO REGIONALE PER LA LOMBARDIA

UFFICIO VI - AMBITO TERRITORIALE PER LA PROVINCIA DI CREMONA

PUBBLICAZIONE DEI DATI RELATIVI ALLA VALUTAZIONE DELLA PERFORMANCE  E ALLA DISTRIBUZIONE DEI PREMI AL PERSONALE 

(ART. 11, C. 8, LETTERE C)  E D) , D. LEGISLATIVO 27/10/2009, N. 150, ED ART. 20, COMMI 1 E 2, D. LEGISLATIVO 14/03/2013, N. 33)
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ENTITA' DEL PREMIO MEDIAMENTE CONSEGUIBILE DAL PERSONALE

C.C. N. I. N. 4/2014 QUOTA PRO-CAPITE

ART. 4 (PERSONALE NON VEDENTE) € 1.116,41

ART. 5, C. 3 (QUOTA DEL 30%) € 468,10

ART. 5, C. 4 (QUOTA DEL 70%) € 923,72

DATI IN FORMA AGGREGATA RELATIVI ALLA DISTRIBUZIONE DEL TRATTAMENTO ACCESSORIO

ART. 5, C. 3, C.C.N.I. N. 4/2014 - QUOTA DEL 30% PER QUALIFICA DI APPARTENENZA

N. DIPENDENTI AREA
TOTALE IMPORTO

SPETTANTE

3 IIIª F6 € 607,88

4 IIIª F4 € 1.479,96

2 IIIª F3 € 936,19

1 IIIª F1 € 448,86

11 IIª F5 € 4.615,56

1 IIª F4 € 468,10

3 IIª F3 € 1.051,62

4 IIª F2 € 1.872,39

29 € 11.480,56

ART. 5, C. 3, C.C.N.I. N. 4/2014 - QUOTA DEL 30% PER AREA FUNZIONALE

AREE N. DIPENDENTI
TOTALE IMPORTO

SPETTANTE

AREA A - AFFARI GENERALI E SERVIZI

I - SEGRETERIA - AFFARI GENERALI - RISORSE UMANE INTERNE 3 € 1.404,29

II - SERVIZI INTERNI 6 € 2.808,59

TOTALE 9 € 4.212,88

AREA B - GESTIONE DELLE RISORSE UMANE DELLA SCUOLA

I - ORGANICI - MOBILITA' - RECLUTAMENTO PERSONALE DOCENTE 5 € 1.433,79

SCUOLA PRIMARIA E INFANZIA

II - ORGANICI - MOBILITA' - RECLUTAMENTO PERSONALE DOCENTE 5 € 1.987,81

SCUOLA SECONDARIA DI I E II GRADO - ESAMI DI STATO

III - ORGANICI - MOBILITA' - RECLUTAMENTO PERSONALE A. T. A. 2 € 936,19

TOTALE 12 € 4.357,79

Segue tabella
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AREE N. DIPENDENTI
TOTALE IMPORTO

SPETTANTE

AREA C - GESTIONE AMMINISTRATIVO - CONTABILE DELLE RISORSE 3 € 961,84

FINANZIARIE - ECONOMATO

TOTALE 3 € 961,84

AREA D - GESTIONE GIURIDICA DEL PERSONALE

I - PENSIONI - RISCATTI 2 € 543,76

II - SERVIZIO LEGALE - CONCILIAZIONE - CONTENZIOSO - DISCIPLINARE 2 € 936,19

III - RICOSTRUZIONE DI CARRIERA 1 € 468,10

TOTALE 5 € 1.948,05

TOTALE COMPLESSIVO 29 € 11.480,56

ART. 5, C. 4, C.C.N.I. N. 4/2014 - QUOTA DEL 70% PER COEFFICIENTE ASSEGNATO

N. DIPENDENTI COEFFICIENTE ASSEGNATO TOTALE IMPORTO SPETTANTE

2

2

4

2

4

11

2

2

29

ART. 5, C. 4, C.C.N.I. N. 4/2014 - QUOTA DEL 70% PER QUALIFICA DI APPARTENENZA

N. DIPENDENTI AREA

3 IIIª F6

4 IIIª F4

2 IIIª F3

1 IIIª F1

11 IIª F5

1 IIª F4

3 IIª F3

4 IIª F2

29

1,9

1,8

€ 2.635,62

€ 1.354,32

€ 4.602,51

€ 1.315,33

€ 4.427,84

€ 8.853,69

€ 1.701,03

€ 1.897,64

2,5

2,4

2,3

2,2

2,1

2,0

€ 4.269,69

€ 26.787,98

MEDIA COEFFICIENTE ASSEGNATO

2,0

€ 26.787,98

TOTALE IMPORTO SPETTANTE

€ 1.435,97

€ 3.950,94

€ 2.266,63

€ 965,37

2,1 € 1.133,32

€ 10.468,07

€ 1.106,96

€ 2.324,35

MEDIA IMPORTO SPETTANTE

2,2 € 478,66

2,4 € 987,74

€ 965,372,3

2,0

2,1

€ 951,64

€ 1.106,96

€ 774,78

2,0 € 1.067,42

2,1 € 923,72
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ART. 5, C. 4, C.C.N.I. N. 4/2014 - QUOTA DEL 70% PER AREA FUNZIONALE

AREE N. DIPENDENTI
TOTALE IMPORTO 

SPETTANTE

AREA A - AFFARI GENERALI E SERVIZI

I - SEGRETERIA - AFFARI GENERALI - RISORSE UMANE INTERNE 3 € 3.426,30

II - SERVIZI INTERNI 6 € 6.220,05

TOTALE 9 € 9.646,35

AREA B - GESTIONE DELLE RISORSE UMANE DELLA SCUOLA

I - ORGANICI - MOBILITA' - RECLUTAMENTO PERSONALE DOCENTE 5 € 3.338,00

SCUOLA PRIMARIA E INFANZIA

II - ORGANICI - MOBILITA' - RECLUTAMENTO PERSONALE DOCENTE 5 € 4.538,27

SCUOLA SECONDARIA DI I E II GRADO - ESAMI DI STATO

III - ORGANICI - MOBILITA' - RECLUTAMENTO PERSONALE A. T. A. 2 € 2.266,63

TOTALE 12 € 10.142,90

AREA C - GESTIONE AMMINISTRATIVO - CONTABILE DELLE RISORSE 3 € 1.940,82

FINANZIARIE - ECONOMATO

TOTALE 3 € 1.940,82

AREA D - GESTIONE GIURIDICA DEL PERSONALE

I - PENSIONI - RISCATTI 2 € 1.368,04

II - SERVIZIO LEGALE - CONCILIAZIONE - CONTENZIOSO - DISCIPLINARE 2 € 2.635,62

III - RICOSTRUZIONE DI CARRIERA 1 € 1.054,25

TOTALE 5 € 5.057,91

TOTALE COMPLESSIVO 29 € 26.787,98

AREE N. DIPENDENTI
MEDIA COEFF. 

ASSEGNATO

AREA A - AFFARI GENERALI E SERVIZI

I - SEGRETERIA - AFFARI GENERALI - RISORSE UMANE INTERNE 3 2,2

II - SERVIZI INTERNI 6 2,0

MEDIA TOTALE 9 2,1

AREA B - GESTIONE DELLE RISORSE UMANE DELLA SCUOLA

I - ORGANICI - MOBILITA' - RECLUTAMENTO PERSONALE DOCENTE 5 2,2

SCUOLA PRIMARIA E INFANZIA

II - ORGANICI - MOBILITA' - RECLUTAMENTO PERSONALE DOCENTE 5 2,0

SCUOLA SECONDARIA DI I E II GRADO - ESAMI DI STATO

III - ORGANICI - MOBILITA' - RECLUTAMENTO PERSONALE A. T. A. 2 2,2

MEDIA TOTALE 12 2,1
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AREA C - GESTIONE AMMINISTRATIVO - CONTABILE DELLE RISORSE 3 2,0

FINANZIARIE - ECONOMATO

MEDIA TOTALE 3 2,0

AREA D - GESTIONE GIURIDICA DEL PERSONALE

I - PENSIONI - RISCATTI 2 2,3

II - SERVIZIO LEGALE - CONCILIAZIONE - CONTENZIOSO - DISCIPLINARE 2 2,5

III - RICOSTRUZIONE DI CARRIERA 1 2,0

MEDIA TOTALE 5 2,3

MEDIA TOTALE COMPLESSIVA 29 2,1

AREE N. DIPENDENTI
MEDIA IMPORTO 

SPETTANTE

AREA A - AFFARI GENERALI E SERVIZI

I - SEGRETERIA - AFFARI GENERALI - RISORSE UMANE INTERNE 3 € 1.142,10

II - SERVIZI INTERNI 6 € 1.036,68

MEDIA TOTALE 9 € 1.071,82

AREA B - GESTIONE DELLE RISORSE UMANE DELLA SCUOLA

I - ORGANICI - MOBILITA' - RECLUTAMENTO PERSONALE DOCENTE 5 € 667,60

SCUOLA PRIMARIA E INFANZIA

II - ORGANICI - MOBILITA' - RECLUTAMENTO PERSONALE DOCENTE 5 € 907,65

SCUOLA SECONDARIA DI I E II GRADO - ESAMI DI STATO

III - ORGANICI - MOBILITA' - RECLUTAMENTO PERSONALE A. T. A. 2 € 1.133,32

MEDIA TOTALE 12 € 845,24

AREA C - GESTIONE AMMINISTRATIVO - CONTABILE DELLE RISORSE FINANZIARIE - ECONOMATO 3 € 646,94

MEDIA TOTALE 3 € 646,94

AREA D - GESTIONE GIURIDICA DEL PERSONALE

I - PENSIONI - RISCATTI 2 € 684,02

II - SERVIZIO LEGALE - CONCILIAZIONE - CONTENZIOSO - DISCIPLINARE 2 € 1.317,81

III - RICOSTRUZIONE DI CARRIERA 1 € 1.054,25

MEDIA TOTALE 5 € 1.011,58

MEDIA TOTALE COMPLESSIVA 29 € 923,72
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